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ERGON……..TRABAJO

NOMOS……..LEY

E R G O N O M I A 

Adecuar el trabajo a los trabajadores,

y no los trabajadores al trabajo …
incluyendo el análisis de la relación 
del medio ambiente en el sitio donde
se desarrollan sus tareas.



LA ERGONOMIA EN LAS EMPRESAS

Adaptar el trabajo al trabajador 
y no el trabajador al trabajo…



… porque no todos somos iguales
psicofísicamente hablando.



❑ Cambios a herramientas

❑Cambios a procesos

❑Cambios a estaciones y controles

❑Cambios a materiales y partes

❑Cambios a indicadores e interfases

LA ERGONOMIA PROPONE 
ENTONCES

IMPORTANTE:   

SIEMPRE CONSIDERAR INTEGRALMENTE





LA ERGONOMIA EN LAS EMPRESAS

RECONOCIMIENTO

EVALUACION

CONTROL

( ANTICIPACION )
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MOVIMIENTOS REPETITIVOS
METODOLOGIA SUZANNE RODGERS

(Mayo 8, 2017)
Descanse en Paz

SOLO PARA TAREAS REPETITIVAS

NO UTILIZAR EN ESFUERZOS ESTATICOS PROLONGADOS

NUESTRO RESPETO Y ADMIRACION POR SIEMPRE !!!

PRESENTACION DE CAMBIOS PROPUESTOS POR SEMAC

Ergo/todo/Herramientas ergo 2018/Suzanne Rodgers_Nuevo 1.xlsm


MANEJO MANUAL DE CARGAS
METODOLOGIA MAC TOOL

MANUAL HANDLING ASSESSMENT CHARTS

REINO UNIDO  
www.hse.gov.uk/msd/mac

http://www.hse.gov.uk/msd/mac








Antes de evaluar una tarea con MAC





TABLA DE CLASIFICACION DEL NIVEL DE RIESGO



BAJO.                       AUNQUE EL RIESGO ES BAJO, SE CONSIDERA ACEPTABLE

TABLA A:  Nivel de Riesgo

MEDIO.                  AUNQUE NO EXISTE UNA SITUACION DE RIESGO ALTO SE DEBEN EXAMINAR

LAS ACTIVIDADES CON MAYOR DETALLE.

ALTO.                        SE PUEDE EXPONER A UNA PROPORCION SIGNIFICATIVA DE TRABAJADORES

A CORRER EL RIESGO DE UN TRATORNO MUSCULOESQUELETICO.

MUY ALTO.        ESTAS OPERACIONES PUEDEN REPRESENTAR UN RIESGO GRAVE DE LESIONES

DEBEN EXAMINARSE MINUCIOSAMENTE Y SER MEJORADAS.



TABLA A1: NIVEL DE RIESGO

BAJO: AUNQUE EL RIESGO ES BAJO SE CONSIDERA ACEPTABLE 

(CONSIDERAR  GRUPOS VULNERABLES)

MEDIO: EXAMINAR ACTIVIDADES  CON MAYOR DETALE

ALTO: ACCION REQUERIDA, PUEDE HABER ALTO RIESGO 

DE LESIONES MUSCULOESQUELETICAS 

MUY ALTO: ESTAS OPERACIONES PUEDEN REPRESENTAR RIESGO GRAVE 

ANALIZARLAS MINUCIOSAMENTE Y SER MEJORADAS 



TABLA A1: NIVEL DE RIESGO

BAJO: AUNQUE EL RIESGO ES BAJO SE CONSIDERA ACEPTABLE 

(CONSIDERAR  GRUPOS VULNERABLES)

MEDIO: EXAMINAR ACTIVIDADES  CON MAYOR DETALE

ALTO: ACCION REQUERIDA, PUEDE HABER ALTO RIESGO 

DE LESIONES MUSCULOESQUELETICAS 

MUY ALTO: ESTAS OPERACIONES PUEDEN REPRESENTAR RIESGO GRAVE 

ANALIZARLAS MINUCIOSAMENTE Y SER MEJORADAS 





TABLA DE CATEGORIA DE ACCIONES (PINDER 2002)

1.                            NO SE REQUIEREN ACCIONES                                              0  a    4                       

2.                SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS A CORTO PLAZO               5  a  12

3.                  SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS PRONTO.                     13  a  20

4.                 SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS INMEDIATAMENTE     21  a  32

CATEGORIA
DE ACCION ¿QUE SIGNIFICA? PUNTAJE





TAREAS POSIBLES A REVISAR CON  MAC TOOL

1.- CARGA O DESCARGA INDIVIDUAL

2.- ACARREO POR UNA PERSONA

3.- CARGA ENTRE VARIOS



TAREAS POSIBLES A REVISAR CON  MAC TOOL

1.- CARGA O DESCARGA INDIVIDUAL

2.- ACARREO POR UNA PERSONA

3.- CARGA ENTRE VARIOS
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Diagrama para la evaluacion de tareas de
levantamiento y descenso manual de cargas



TABLA DE CATEGORIA DE ACCIONES (PINDER 2002)

1.                            NO SE REQUIEREN ACCIONES                                              0  a    4                       

2.                SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS A CORTO PLAZO               5  a  12

3.                  SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS PRONTO.                     13  a  20

4.                 SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS INMEDIATAMENTE     21  a  32

CATEGORIA
DE ACCION ¿QUE SIGNIFICA? PUNTAJE
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TABLA DE CATEGORIA DE ACCIONES (PINDER 2002)

1.                            NO SE REQUIEREN ACCIONES                                              0  a    4                       

2.                SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS A CORTO PLAZO               5  a  12

3.                  SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS PRONTO.                     13  a  20

4.                 SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS INMEDIATAMENTE     21  a  32

CATEGORIA
DE ACCION ¿QUE SIGNIFICA? PUNTAJE



TAREAS POSIBLES A REVISAR CON  MAC TOOL

1.- CARGA O DESCARGA INDIVIDUAL

2.- ACARREO POR UNA PERSONA

3.- CARGA EN EQUIPO
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Diagrama para la evaluación
de tareas de acarreo



TABLA DE CATEGORIA DE ACCIONES (PINDER 2002)

1.                            NO SE REQUIEREN ACCIONES                                              0  a    4                       

2.                SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS A CORTO PLAZO               5  a  12

3.                  SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS PRONTO.                     13  a  20

4.                 SE REQUIEREN ACCIONES CORRECTIVAS INMEDIATAMENTE     21  a  32

CATEGORIA
DE ACCION ¿QUE SIGNIFICA? PUNTAJE



Se obtiene cuando todos los factores tienen banda verde, y no 
hay registro de incidents o accidents en las actividades y los

trabajadores no presentan signos de actividad pesada.
BAJO

Se obtiene cuando los factores tienen banda verde y amarilloMEDIO

Se obtiene cuando los factores tienen banda verde, amarilla o 
roja

ALTO

Se obtiene cuando hay algun factor con banda moradaMUY ALTO

Solo se require dar seguimiento a los grupos mas vulnerables como
mujeres en gestación, menores de edad, etc.

BAJO

Examinar tareas a detalle, con evaluación específica o implanter 
medidas de control mediante un programa de ergonomía

MEDIO

Acción rápida con medids de control mediante programa de 
ergonomía.

ALTO

Detener actividades e implementar medidas de control mefiante
programa de ergonomía

MUY ALTO


